Stanovy Ceské arteterapeutické asociace, z.s.

Cl. 1 Zakladni ustanoveni
1.1. Nazev spolku je ,Ceska arteterapeuticka asociace, z.s.” (dale jen ,,Spolek”).
1.2. Sidlo Spolku je Praha.

1.3. Spolek se zaklada na dobu neurcitou.

Cl. 11 U¢el Spolku

2.1. U¢elem Spolku je sdruzovat arteterapeuty a zdjemce o arteterapii, podporovat a rozvijet odbornou a
profesni Uroven c¢len(, napomahat moznostem uplatfiovani arteterapie ve vSech adekvatnich oblastech a
usilovat o zvySovani urovneé etického povédomi v oblasti arteterapie.

2.2. Za timto ucelem vykonava Spolek hlavni ¢innost. Pfedmétem hlavni ¢innosti Spolku je:

2.2.1. péce o odborny a osobni rist ¢lenl (shromaZzdovani a Sifeni odborné literatury, poradani vzdélavacich
program(, konferenci, vydavani casopisu Arteterapie a dalSich neperiodickych tiskovin),

2.2.2. ve spoluprdci s dalsimi subjekty stanovovani podminek k ziskani kvalifikace odborného arteterapeuta,
2.2.3. spoluprace s jinymi organizacemi podobného zaméreni u nds i v zahranici,

2.2.4. Cinnost smétujici k ochrané verejnosti pred nekvalifikovanym vykonem profese a klamavou reklamou,
2.2.5. formulace védeckych a odbornych stanovisek v oboru arteterapie,

2.2.6. reprezentace svych ¢lend pfi jednanich s institucemi CR i se zahraniéim a héjeni zajm@ oboru.

Cl. 1 Clenstvi

3.1. Spolek ma ctyfi druhy Elenstvi: bézné, garantované, profesni a Cestné. Béznym ¢lenem Spolku se mohou
stat Ceské i zahranicni fyzické i pravnické osoby, které podaji pisemnou pfihlasku, vyjadfi souhlas s Ucelem a
stanovami Spolku, maji pisemné doporuéeni dvou ¢len CAA a zaplati €lensky pFispévek. O pFijeti za béZného
¢lena rozhoduje vybor Spolku. Seznam clenl Spolku je zvefejnén na internetovych strankach Spolku.
Zapis nového clena bude do seznamu ¢lenl proveden po pfijeti do Spolku. Pokud ¢len nesouhlasi, aby
jeho jméno bylo zvefejnéno na internetovych strdnkach Spolku, poznamend tuto skutecnost
v pfihlasce.

3.2. Garantovanym ¢&lenem Spolku se stava bézny ¢len, ktery splnil nasledujici poZzadavky pro udéleni
garantovaného clenstvi Spolku:
1. vstupni vzdélani: ukonéené vysokoskolské vzdélani humanitniho, ¢i uméleckého sméru —
psychologické, zdravotnické, socidlni, pedagogické, umélecké;
2. vzdélani v arteterapii: a) vycvik s arteterapeutickym zamérenim (v rozsahu alespon 500
hodin) garantovany CAA, nebo ukondené vzdélani v arteterapii (Bc.), b) arteterapeutické
kurzy (vzdélavani, konference, workshopy apod.) garantované CAA v rozsahu 150 hodin;
3. supervize: celkem 50 hodin supervizni prace, z nichz je alespon 20 hodin skupinové
arteterapeutické supervize a 20 hodin individualni arteterapeutické supervize;
4, praxe: alespon 2 roky pfimé arteterapeutické praxe (500 hodin arteterapie).
O udéleni garantovaného clenstvi rozhoduje vybor Spolku na zdkladé podané Zadosti a prilozenych
dokladt o splnéni pozadavk( pro udéleni garantovaného clenstvi.



3.3. Profesnim ¢lenem Spolku se stava bézny, nebo garantovany clen, ktery splnil nasledujici pozadavky
pro udéleni profesniho ¢lenstvi Spolku:
1. vstupni vzdélani: ukoncené vysokoskolské vzdélani humanitniho, ¢i uméleckého sméru —
psychologické, zdravotnické, socialni, pedagogické, umélecké;
2. psychoterapeuticky vycvik: ukonéeny komplexni psychoterapeuticky vycvik
(sebezkugenost + teorie + supervize) akreditovany CLS, CAP, EAP;
3. vzdélani v arteterapii: a) vycvik s arteterapeutickym zamérenim (v rozsahu alespon 500
hodin) garantovany CAA, nebo ukonéené vzdélani v arteterapii (Bc.), arteterapeutické kurzy
(vzdélavani, konference, workshopy apod.) garantované CAA v rozsahu 250 hodin;
4. supervize: celkem 150 hodin supervizni prace, z nichz je alespon 50 hodin skupinové
arteterapeutické supervize a 50 hodin individudIni arteterapeutické supervize;
5. praxe: alespon 5 let praxe v pomahajicich profesich, z toho minimalné 2 roky pfimé
arteterapeutické praxe (500 hodin arteterapie);
6. dalsi prlbéiné vzdélavani.
O udéleni profesniho ¢lenstvi rozhoduje vybor Spolku na zadkladé podané Zadosti a priloZzenych dokladtd o
splnéni poZzadavkd pro udéleni profesniho clenstvi.

3.4. Cestnym ¢&lenem se mizZe stat vyznamny odbornik z pfibuzného oboru nebo osoba, kterd ma
prokazatelné zasluhy o rozvoj arteterapie, ktera vyjadfi souhlas s Ucelem a stanovami Spolku. O pfijeti za
Cestného ¢lena rozhoduje valna hromada.

3.5. Clen ma pravo volit a byt volen do viech organd, navrhovat zmény a doplriky ve stanovéach a hlasovat
o nich, ucastnit se akci, které Spolek organizuje, podilet se na tvorbé pland a koncepci Spolku, vyuZivat

informace a materialy Spolku.

3.6. Clen je povinen jednat ve shodé s Gcelem Spolku, napomahat realizaci jeho poslani, dodrzovat
stanovy, eticky kodex a platit ¢lenské pFispévky.

3.7. Cestny ¢len nemad povinnost platit poplatky a vykonavat ¢innosti ve prospéch CAA, ale dodrzuje stanovy,
eticky kodex, respektuje usneseni CAA, chrani zajmy CAA. Mze volit a byt volen.

3.8. Clenstvi zanika:

a) pisemnym oznamenim ¢lena dnem doruceni do sidla Spolku,

b) vyloucenim pro zavazné poruseni stanov a etického kodexu, poskozovani dobré povésti Spolku, poskozovani
zajm( a cinnosti Spolku, zneuzivani informaci, stfet zajma, ¢innost poskozujici Spolek. Navrh na vylouceni
miZze v pisemné formé podat kterykoliv ¢len Spolku, v navrhu se uvedou okolnosti osvédcujici dlivod
vylouceni. Navrh na vylouceni poddava eticka komise nebo kontrolni komise a o vylouceni rozhoduje vybor
asociace. Clen mGze do patndcti dnli od doruceni rozhodnuti v pisemné formé (formou doporuc¢eného dopisu
na adresu ¢lena sdélenou Spolku) navrhnout, aby rozhodnuti o jeho vylouceni pfezkoumala Valna hromada,

c) nezaplacenim clenského prispévku do 31.12. daného roku,

d) dmrtim ¢lena ¢i zanikem pravnické osoby ¢lena.

Cl. IV Organy Spolku
Organy Spolku jsou:
1. Valnd hromada

2. Predseda Spolku
3. Vybor Spolku



4, Kontrolni komise
5. Eticka komise

4.1. Valna hromada

4.1.1. Je nejvyssim orgdnem Spolku, tvofenym vsemi ¢leny. O zasedani valné hromady jsou vsichni ¢lenové
informovani pisemnou pozvankou s uvedenim mista, ¢asu a poradu zaseddni zaslanou e-mailem, pfip. na
vyzadani ¢lena postou nejméné 14 dni pfed terminem zasedani.

4.1.2. Valnou hromadu svolava vybor nejméné jednou za rok. Je povinen svolat ji také v pfipadé, kdy o to
pozada nejméné 1/3 ¢lenl nebo kontrolni komise.

4.1.3. Valna hromada je usnasenischopna pfi Ucasti nejméné poloviny ¢lenl. Nesejde-li se ve stanovenou
hodinu potfebny pocet ¢lend, je po pll hodiné usnasenischopna za jakéhokoliv poctu clend, ale jednat smi
pouze o programu uvedeném v pozvance. V tomto ptipadeé je usneseni platné, hlasuje-li pro né dvouttetinova
vétsina pritomnych, jinak rozhoduje prostou vétsinou hlast.

4.1.4. Valnd hromada rozhoduje zejména o zméné stanov, o pfijeti a zménach jednaciho fadu a etického
kodexu Spolku, vysi ¢lenskych prispévki, planech a koncepci Spolku, voli a odvolava ¢leny vyboru a kontrolni
komise, pfijimda zpravu o hospodareni a zpravu o Cinnosti, schvaluje ucetni zavérku. Pfedseda vyboru zajisti
vyhotoveni zapisu ze zasedani valné hromady do tficeti dn( od jejiho ukonceni. Neni-li to mozné, vyhotovi
zapis ten, kdo zasedani predsedal nebo koho tim povéfila valna hromada. Ze zdpisu musi byt patrné, kdo
zasedani svolal a jak, kdy se konalo, kdo je zahdjil, kdo mu predsedal, jaké pfipadné dalsi ¢inovniky valna
hromada zvolila, jaké usneseni prijala a kdy byl zapis vyhotoven. Kazdy ¢len Spolku mUze nahlizet do zapisu
ze zasedani valné hromady, a to v sidle Spolku.

4.2. Pfedseda vyboru

4.2.1. Je statutdrnim organem Spolku. Predseda vyboru zastupuje Spolek navenek samostatné. Pfedseda
vyboru svolava a fidi jednani vyboru a v mezidobi rozhoduje o béznych otdzkach cinnosti a fizeni. Stanovuje
odmeény pro ¢leny Spolku a dobrovolné spolupracovniky Spolku, véetné odmény predsedy Spolku.

4.3. VWybor

4.3.1. Je vykonnym organem Spolku, volenym na 2leté obdobi. Je 7¢lenny, na prvnim zasedani voli predsedu
a 2 mistopredsedy, ktefi v nepfitomnosti predsedy pfibiraji jeho pravomoci. Vybor fidi ¢innost Spolku mezi
valnymi hromadami, je povinen plnit usneseni valné hromady a rozhodovat o vécech, o nichz valna hromada
nerozhodla. Za vykon funkce nalezi ¢lenim vyboru odména.

4.4 Kontrolni komise

4.4.1. Je tfi¢lenna.

4.4.2 Clenové kontrolni komise jsou voleni valnou hromadou, funkéni obdobi je dvouleté.

4.5 Eticka komise

4.5.1 Je tfi¢lenna.

4.5.2 Clenové etické komise jsou voleni valnou hromadou, funkéni obdobi je dvouleté.

4.5.3 Pfipravuje ndvrhy na zménu etického kodexu Spolku, které nasledné predkladd valné hromadé ke
schvaleni.



4.5.4. Projedndva veskeré stiznosti na pasobeni ¢lent Spolku, provadi zjisténi a predklada vysledky Vyboru.

Cl. V Zasady hospodateni
5.1. Financni zdroje Spolku jsou:
5.1.1. ¢lenské prispévky a poplatky,
5.1.2. pfevzaty majetek,
5.1.3. prostredky na obhajené projekty, za ziskané granty,
5.1.4. pfijmy z vlastni hospodarské Cinnosti,
5.1.5. pfijmy z dar(, sponzorovani a dalsi formy podpory.

5.2. Pfi hospodareni se Spolek fidi obecné platnymi pravnimi pfedpisy.

€. VI Zavéreéna ustanoveni

6.1. K rozhodnuti o zruSeni Spolku s likvidaci nebo k rozhodnuti o preméné Spolku je tfeba souhlasu
dvoutretinové vétsiny ¢lenl pritomnych na valné hromadé. Likvidacni zlistatek je mozno pfedat pouze fyzické
nebo pravnické osobé, jejiz ucel je blizky ucelu Spolku.

6.2. Tyto stanovy nabyvaji u¢innosti dnem schvaleni valnou hromadou.

Schvdéleni stanov valnou hromadou CAA probéhlo dne: 1. 11. 2019.



